
ESTADO DE SERGIPE 
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOSSA SENHORA DA GLORIA 

LEI MUNICIPAL N° 950 
De 04 de julho de 2016 

DISPÕE SOBRE INCENTIVO FINANCEIRO DO PROGRAMA 

NACIONAL DE MELHORIA DO ACESSO E DA QUALIDADE DA 

ATENÇÃO BÁSICA (PMAQ-AB) AOS PROFISSIONAIS DAS 

EQUIPES DE ATENÇÃO BÁSICA DO MUNICÍPIO DE NOSSA 

SENHORA DA GLÓRIA, DO ESTADO DE SERPE E DA OUTRAS 

PROVIDÊNCIAS. 

FRANCISCO CARLOS NOGUEIRA NASCIMENTO, 
PREFEITO DO MUNICÍPIO DE NOSSA SENHORA DA GLÓRIA, do Estado de 
Sergipe, no uso das atribuições que lhe são conferidas através do art. 45, inciso IV 
da Lei Orgânica, combinado com a Portaria do Ministério da Saúde N° 
1645/2015/GM/MS 

FAZ SABER QUE A CÂMARA MUNICIPAL APROVOU E 
ELE SANCIONA A SEGUINTE LEI: 

eiN1 

Art. 1° — FICA CRIADO 0 COMPONENTE MUNICIPAL DO 
PROGRAMA DE MELHORIA DO ACESSO E DA QUALIDADE DA ATENÇÃO 
BÁSICA (PMAQ-AB), na forma de incentivo financeiro por desempenho individual 
de metas aos profissionais integrantes do quadro Municipal da Atenção Básica da 
Secretaria Municipal de Saúde e Apoiadores Institucionais da Atenção Básica do 
MUNICÍPIO DE NOSSA SENHORA DA GLÓRIA — SE. 

§ 1° - Os valores de incentivo financeiro de qualidade serão 
pagos conforme o alcance de classificação de desempenho de cada equipe, e 
definidos com base no que estabelece a Portaria do Ministério da Saúde n° 
1645/2015/GM/MS, após o repasse do incentivo PMAQ-AB, pelo Fundo Nacional 
de Saúde ao Fundo Municipal de Saúde de Nossa Senhora da Glória. 

Art. 2° - 0 pagamento do Incentivo Individual de Desempenho 
PMAQ — AB está condicionado à continuidade do repasse de recursos financeiros 
do PMAQ — AB, conforme Portaria Ministerial 1.645 de 02 de Outubro de 2015, e 
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seus Manuais Instrutivos, sendo que sob nenhuma hipótese o respectivo incentivo 
será pago com recursos oriundos do tesouro municipal. 

§ 1° - O Município fica desobrigado ao pagamento do 
incentivo caso o Programa de Melhoria do Acesso e da Qualidade da Atenção 
Básica (PMAQ-AB) do Governo Federal deixe de existir. 

§ 2° - 0 INCENTIVO DO COMPONENTE MUNICIPAL PMAQ 
— AB, instituído por esta Lei, sob nenhuma hipótese, incorpora, nem integram aos 
vencimentos, salários, proventos e pensões e sobre elas não incidirá qualquer 
vantagem bem como descontos previdenciários. 

§ 3°-O INCENTIVO INDIVIDUAL DE DESEMPENHO PMAQ 
— AB, não compõe base de cálculo para contribuição previdenciária patronal, 13° 
(décimo terceiro) salário, 1/3 (um terço) de férias, sendo vedada sua incorporação 
sob qualquer efeito. 

§ 4° - 0 INCENTIVO INDIVIDUAL DE DESEMPENHO PMAQ 
— AB, será pago exclusivamente aos profissionais integrantes do quadro Municipal 
da Atenção Básica da Secretaria Municipal de Saúde e Apoiadores Institucionais 
da Atenção Básica, em efetivo exercício do cargo, sendo vedado o pagamento aos 
servidores afastados, cedidos e de toda e qualquer tipo de licenças do trabalho. 

Art. 3° - Com a Adesão ao Programa, o Ministério da Saúde 
fará o repasse mensal do percentual de 20% (vinte por cento) do valor total do 
incentivo a partir da transferência de recursos para o FUNDO MUNICIPAL DE 
SAÚDE, para todas as equipes contratualizadas no Programa até que ocorra a 
Certificação das mesmas, realizada após a Avaliação Externa, quando o valor 
poderá ser alterado de acordo com a classificação dos níveis de desempenho de 
cada equipe, definidos segundo a Portaria GM 1.645 de 02 de Outubro de 2015. 

Art. 4° - O Município, fazendo jus ao recebimento dos valores 
fixados no PMAQ-AB em decorrência do preenchimento das metas previstas na 
Portaria GM 1.645 de 02 de Outubro de 2015 e legislação vigente, fixará os 
percentuais de aplicação dos recursos recebidos conforme definido por decreto 
municipal. 

§ 1° - 0 montante recebido será destinado da seguinte forma: Awl 
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I —50% (cinquenta por cento) deverão ser pagos aos 
profissionais integrantes do quadro Municipal da Atenção Básica da Secretaria 
Municipal de Saúde e Apoiadores Institucionais da Atenção Básica, sob forma de 
incentivo por desempenhos individuais, através do cumprimento de metas 
estabelecidas e pactuadas pela Coordenação de Atenção Básica — PMAQ — AB; 

II - 50% (cinquenta por cento) serão destinados para a melhor 
estruturação da Atenção Básica municipal; 

Art. 5° - 0 servidor não terá direito a receber o incentivo 
financeiro de desempenho individual quando: 

I — Deixar de cumprir as metas pré-estabelecidas em Decreto 
Regulamentador, editado pelo Poder Executivo Municipal; 

II — Servidores afastados por licença médica por mais de 15 
(quinze) dias, licença maternidade, licença sem vencimento ou qualquer outro tipo 
de licença que impeça o servidor de desempenhar suas funções durante o período 
de ausência; 

Ill — Servidores integrantes do Programa Mais Médicos, 
PROVAB, ou qualquer outro Programa Federal que custeie integralmente o 
bolsista; 

Parágrafo Único — Na hipótese em que o servidor não fizer 
jus ao incentivo, os valores dos recursos correspondentes serão revertidos na 
estruturação e custeio dos serviços da Atenção Básica do MUNICÍPIO. 

Art. 6° - 0 valor do incentivo financeiro por desempenho de 
metas sera pago bimestralmente, em razão do cumprimento das atividades 
individuais previstas em Decreto Regulamentador desta Lei. 

Art. 7° - Enquanto o Ministério da Saúde não disponibilizar a 
certificação de desempenho das Equipes integrantes do programa para o Terceiro 
Ciclo e outros futuros, as mesmas receberão o incentivo PMAQ — AB de acordo 
com a Classificação de Desempenho obtida no ciclo anterior. 

Parágrafo Único — Para as Equipes que realizarão a adesão 
ao programa pela primeira vez, estas receberão o incentivo de 20% (vinte por 
cento) do teto financeiro até que o Ministério da Saúde publique em Portaria a 
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classificação de desempenho das equipes em questão, sendo que este incentivo 
inicial sera exclusivamente destinado a estruturação das unidades. 

Art. 8° - Esta Lei sera regulamentada por Decreto do Poder 
Executivo Municipal e entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as 
disposições em contrario. 
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICÍPIO DE NOSSA SENHORA DA GLÓRIA, 
ESTADO DE SERGIPE, EM 04 DE JULHO DE 2016 E 88° ANIVERSARIO DA 
EMANCIPAÇÃO POLÍTICA DO MUNICÍPIO. 

,d1,0 
Francisco Carlos Nogueira Wascimento 

Prefeito de Nossa Sen -ora Glóri / Sergipe 

Abraão 
Secretário Munici de 

Finanças e Planejament 

Gilvania Alves de Freitas 
Secretária Municipal de Saúde 

Ana A 
C ntrolador 

a—da Silva 
eral do Município 
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ESTADO DE SERGIPE 
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOSSA SENHORA DA GLORIA 

EDITAL DE PUBLICAÇÃO 

0 PREFEITO DO MUNICÍPIO DE NOSSA SENHORA DA 
GLÓRIA, do Estado de Sergipe, FRANCISCO CARLOS NOGUEIRA 
NASCIMENTO, torna público que sancionou a Lei Municipal N° 950, de 04 de 
julho de 2016, que dispõe sobre Incentivo Financeiro do Programa Nacional 
de Melhoria do Acesso e da Qualidade da Atenção Básica (PMAQ-AB) aos 
Profissionais aas Equipes de Atenção Básica do Município de Nossa Senhora 
da Glória, do Estado de Serpe e DA outras providências. 

PUBLICA ainda que a referida Lei Municipal, foi publicada no Diário 
Oficial do Município, endereço eletrônico www.gloria.se.gov.br, no quadro de avisos 
da Prefeitura Municipal e da Câmara Municipal de Nossa Senhora da Glória, do 
Estado de Sergipe. 

Nossa Senhora da Glória (SE), em 04 de julho de 2016. 

AVW1 
Francisco Carlos Nogueira Nascimento 

Prefeito de Nossa Senhora da Glória / Sergipe 

CERTIDÃO 

CERTIFICO que o Edital da Lei Municipal N°950, foi 
publicado no DIÁRIO OFICIAL DO MUNICÍPIO e afixados no quadro de aviso da 
Prefeitura Municipal e Câmara Municipal de Nossa Senhora da Glória, para 
conhecimento geral. 

Nossa Sen G ória (SE), em 04 de julho de 2016. 

Abra 
Secretário Muni qt de Ad .nistração, 

Finanças e artame o 
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primir Certidão 

PIMAP 
INSTITUTO MUNICIPAL DEADmirgisTRA(A0 PUBLICA 

SURMA DE ENVIO GIRENCIAMENTO DE DOCUMENTOS 

CERTIDÃO 
DE ENVIO PARA PUBLICAÇÃO 

CÓDIGO DO COMPROVANTE: 56480480533 

1 Cliente: Prefeitura Municipal de Nossa Senhora da Glória 

1 Data Envio: 06/07/16 16:53 1 Data de Publicação: 07/07/16 

Responsável: Abraão Lincoln Vieira CPF: 169.966.235-53 

eion% 1 Comentário: (VAZIO) 

Anexo(s): 1Lei Municipal N° 950 Dispoe sobre incentivo Financeiro PMAQ-AS.docx ( D.O. e C.P.) 

IP Envio: 131.72.68.90 l/ Data Impressão: 06/07/16 16:53 

0 Sistema SIOFNET recebeu os anexos acima descritos e os mesmos serão processados em nossos servidores com 
Certificação Digital ICP Brasil e assinados digitalmente pelo IMAP. 

A edição do Diário Oficial do respectivo ente sera produzida, certificada e disponibilizada no seu Site Oficial dentro do 
prazo citado neste extrato. EXCETO, as publicações que serão realizadas no primeiro dia útil posterior ao envio nos 
casos de: 

1- envios feitos após as 15:30h e, no caso de licitações para envios feitos após as 17:30h; 
2- edições solicitadas para os finais de semana e feriados; 
3 - No caso de publicações em outros veículos, além das regras acima, a publicação fica condicionada ao 
recebimento do fax com a Autorização de Publicação avulsa, devidamente preenchida, assinada e enviada para o fax 
71 3450-1514 até as 15:30h, exceto Diário Oficial da União e Diário do Estado que até as 14:00: 
4- a data solicitada para publicar em outros veículos e também no Diário Oficial do Município deve ser sempre para o 
primeiro dia útil posterior ao envio. Se não for colocada a data correta o Suporte do IMAP seguirá essa 
regra automaticamente; 
5- o DOE não tem edição nos domingos e segundas; 
6- o DOU não tem edição nos sábados e domingos; 
7- para publicação no DOU é necessário cadastro prévio. Entre em contato conosco. 

Em caso de urgência, entre em contato pelos telefones (71) 3038-9300. 
Para consultar as edições do Diário Oficial do Município, acesse o site. 

Diego Melo 
Coordenador 

Núcleo de Produtos - SAI -Sistema de Acesso à Informação 
IMAP - Instituto Municipal de Administração Pública 

Entre em contato com o Núcleo de Acesso à informação - Telefone (71) 3038-9300 - www.io.org br 

Esta declaração atesta o recebimento do(s) arquivo(s) anexado(s) e descrito(s) acima. 
Caso algum dos arquivos esteja corrompido digitalmente ou em discordáncia com a descrição, o Dpto de Suporte entrará em 

contato com o responsável pelo envio. Caso não consiga falar ate as 18:00h do mesmo dia, sera publicado como foi enviado ou, 
se estiver corrompido e não abrir, não sera publicado. Verifique sempre seu e-mail e mantenha atualizados seus contatos. 
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