PREFEITURA MUNICIPAL DE NOSSA SENHORA DA GLORIA

LEI MUNICIPAL N° 1.183/2023
DE 17 DE MARGO DE 2023

ESTABELECE REGRAS E DIRETRIZES PARA OS
AGENTES PUBLICOS E A DESIGNAGCAO DO
AGENTE DE CONTRATACAO, DA EQUIPE DE
APOIO, DA COMISSAO DE CONTRATACAO, DOS
GESTORES E FISCAIS DE CONTRATOS E DA
COMISSAO DE APURAGAO DE
RESPONSABILIDADE NO AMBITO DO MUNICIPIO
DE NOSSA SENHORA DA GLORIA.

LUANA MICHELE DE OLIVEIRA SILVA CACHO, prefeita do Municipio de Nossa
Senhora da Gléria, Estado de Sergipe, no uso das atribuicdes que lhe sao conferidas pela
Lei Organica do Municipio.

FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU, E ELA SANCIONA A
SEGUINTE LEI:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1°. Esta Lei estabelece regras e diretrizes para a designacdo do Agente de
Contratagao, da Equipe de Apoio, da Comissé@o de Contratagdo, dos Gestores e Fiscais de
Contratos e da Comissao de Apuragio de Responsabilidade, nas areas de que trata a Lei n°
14.133, de 1° de abril de 2021, no ambito da administragdo direta e indireta municipal e
podera abranger o 6érgao do Poder Legislativo Municipal, quando no desempenho de fungéo
administrativa, além dos fundos especiais e demais entidades controladas direta ou
indiretamente pela Administragao Municipal.

Art. 2°. Para os efeitos desta Lei, utilizar-se-&0, no que couber e com ela nao
conflitarem, as definigcbes estabelecidas no art. 6° da Lei Federal n® 14.133/2021.

CAPITULO Il
DA DESIGNAGAO

Art. 3°. Os agentes publicos, e seus substitutos, que venham a ser designados pela
autoridade competente para o cumprimento do disposto nesta Lei deverdo preencher os
seguintes requisitos:

I - Que seja, preferencialmente, servidor efetivo ou empregado publico dos quadros
permanentes da Administragé@o Publica Municipal, para o caso de Agente de Contratagao;,

Il - Que seja servidor ocupante de cargo comissionado, servidor efetivo ou empregado
publico dos quadros permanentes da Administragdo Publica Municipal ou, ainda, cedidos\de
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outros 6rgédos ou entidades, para os casos de Comissdo de Contratagéo, Equipe de Apoio e
Comisséo de Apuragdo de Responsabilidade;

Ill - Que tenha atribui¢bes relacionadas a licitagdes e contratos ou possua formagao
compativel ou, ainda, qualificagéo atestada por certificagéo profissional; e

IV — Que nao seja conjuge ou companheiro de licitantes ou contratados habituais da
Administracéo, nem tenham com eles vinculo de parentesco, colateral ou por afinidade, ate
o terceiro grau, ou de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista e civil.

§1°. Em se tratando de critério discricionario, para o ndo atendimento a recomendacgao
prevista no inciso | do caput deste artigo, a autoridade competente demonstrara a
inviabilidade do seu cumprimento e justificara a escolha e nomeag&o de servidores
ocupantes de cargos em comissdo para o exercicio da atribuicdo, desde que devidamente
motivada essa escolha e comprovado o atendimento dos requisitos estabelecidos no inc. lli
deste artigo.

§2°. O exercicio da faculdade prevista no §1° deste artigo devera ser motivado e estar
acompanhada da demonstracéo de medidas a serem adotadas para seu saneamento, o que
devera ser demonstrado de maneira progressiva a cada exercicio.

§3°. Para o atendimento do §2° deste artigo, em cada exercicio devera ser
demonstrada a inviabilidade de se nomear servidor efetivo ou empregado de quadro
permanente, bem como a evolugdo das medidas administrativas para adequacao a esta
condigéo.

§4°. Para fins do disposto no inciso | do caput deste artigo, em licitagdo na modalidade
Pregéo, o Agente de Contratagcéo sera designado como Pregoeiro.

§5°. Para fins do disposto no inciso Il do caput deste artigo, consideram-se:

a) atribuicdes relacionadas a licitagées e contratos: a atuagéo atual ou anterior em
setores que estejam vinculados a execucédo de procedimentos licitatérios como setor de
compras, setor de planejamento, dentre outros.

b) formac&o compativel: assim considerada aquela com grau técnico, graduagéo ou
pos-graduacgdo, relativos as areas de Administragdo, Administragdo Publica, Ciéncias
Contébeis, Direito, Economia e areas afins.

¢) qualificagdo atestada por certificagdo profissional: a participagao e concluséo de
cursos de capacitacédo, de extensdo, de atualizagdo, congressos, seminarios, simpdsios,
treinamentos e workshops voltados para o lado técnico, teérico e/ou pratico do mercado de
trabalho, com o foco no aprimoramento das habilidades profissionais relativas a licitagdes e
contratos, com carga horaria minima de 45h (quarenta e cinco horas), admitido o somatério
de certificagdes.

§6°. Para fins do disposto no inciso |V do caput deste artigo, consideram-se licitantes
ou contratados habituais as pessoas fisicas e juridicas cujo histérico recorrente de
contratagdo com o érgéo ou com a entidade evidencie significativa probabilidade de novas
contratagoes.

Tiago de Rouza Gois

-CENTRO Secretario Mun‘ Administragio,
Desenvolvimento Bcomirmiico @ Planej
ipal 444 do 20512021
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Art. 4°. A autoridade competente responséavel pela designagdo dos agentes publicos
para o cumprimento do disposto nesta Lei devera observar o principio da segregacéo de
fungdes, vedada a designacdo do mesmo agente publico para atuagdo simultanea em
fungbes mais suscetiveis a riscos, de modo a reduzir a possibilidade de ocultagéo de erros
e de ocorréncia de fraudes na respectiva contratagéo.

§1°. A aplicagéo do principio da segregacao de fungbes de que trata o caput:

| - deverd ser avaliada na situacao fatica processual; e

Il - podera ser ajustada, no caso concreto, em razao:

a) da indisponibilidade de pessoal técnico capacitado que atenda os requisitos desta
lei; e

b) das caracteristicas do caso concreto, tais como o valor e a complexidade do objeto
da contratagéo.

§2°. Em quaisquer dos casos, a atuagéo das linhas de defesa devera ser consolidada,
na forma do art. 169 da Lei n® 14.133/2021.

Art. 5°. O Agente de Contratagéo e a Comissao de Contratagéo serdo auxiliados por
Equipe de Apoio formada por, no minimo, 3 (trés) membros, ou mais, mas sempre com
composigao impar, dentre servidores efetivos ou ocupantes de cargos em comissédo do 6rgéo
ou, ainda, cedidos de outros érgdos ou entidades.

Secao |
Do Agente de Contratacao

Art. 6°. O Agente de Contratagdo sera designado pela autoridade competente, em
carater permanente ou especial, na forma do artigo 3° desta Lei, para:

| - tomar decisdes acerca do procedimento licitatorio;

Il - acompanhar o tramite da licitagao, zelando pelo seu fluxo satisfatério, desde a fase
preparatoria;

Il - dar impulso ao procedimento licitatdrio, em ambas as suas fases e em observancia
ao principio da celeridade;

IV - executar quaisquer outras atividades necessarias ao bom andamento do certame
até a homologacao;

V - processar e assegurar o regular processamento das contratagdes diretas por
dispensa e inexigibilidade de licitagao;

VI - cumprir as previsoes relativas a sua atuagao a serem estabelecidas Decreto.

Paragrafo unico. A autoridade competente podera designar, em ato préprio, mais de
um agente de contratacdo, e devera dispor sobre a forma de coordenagao entre eles.

Secaol ll
Da Equipe de Apoio

Art. 7°. A equipe de apoio sera designada pela autoridade méaxima do 6rgéo ou da
entidade, ou a quem as normas de organizagdo administrativa indicar, entre os agentes
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publicos e na forma do artigo 5° desta Lei, para auxiliar o Agente de Contratagao ou a
Comissao de Contratagdo no desempenho e na conducao de todas as etapas do processo
licitatério, o que inclui conhecimentos sobre aspectos técnicos e de uso do objeto, licitagbes
e contratos, dentre outros.

Secao lll
Dos Gestores e Fiscais de Contratos

Art. 8°. Os Gestores e Fiscais de Contratos, e seus substitutos, serdo Agentes
Publicos representantes da Administragéo, designados pela autoridade maxima do érgéo ou
da entidade, ou a quem as normas de organizagao administrativa indicar, para acompanhar
e fiscalizar a execucgéo do contrato, nos termos a serem estabelecidos em Decreto.

§1°. Para o exercicio da atribuicdo, o Gestor e Fiscais deverao ser cientificados,
expressamente, da indicagdo e respectivas atribuicbes antes da formalizagdo do ato de
designacé&o do encargo.

§2°. Na indicagdo de servidor para o desempenho do encargo devem ser
considerados a compatibilidade com as atribuigdes do cargo, a complexidade da fiscalizagao,
0 quantitativo de contratos por agente publico e a sua capacidade para o desempenho das
atividades.

§3°. As eventuais necessidades de desenvolvimento de competéncias de agentes
para fins de fiscalizacdo e gestdo contratual deverdo ser evidenciadas em estudo técnico
preliminar, e deverdo ser sanadas, se for o caso, previamente a celebragdo do contrato,
conforme dispde o inciso X do §1° do art. 18 da Lei n® 14.133, de 2021.

Art. 9°. Os fiscais de contratos poderéo ser assistidos nos procedimentos realizados,
inclusive por comissédo de 03 (trés) servidores, bem como subsidiados por terceiros
contratados pela Administracdo, em condi¢des a serem regulamentadas em Decreto.

Secao IV
Da Comissao de Contratagao

Art. 10. A Comisséo de Contratagdo sera designada entre um conjunto de agentes
publicos, indicados pela Administragéo, em carater permanente ou especial, com a fungéo
de receber, examinar e julgar documentos relativos as licitagbes e aos procedimentos
auxiliares.

SecaoV
Da Comissdo de Apuracao de Responsabilidade

Art. 11. A Comissdo de Apuracdo de Responsabilidade sera designada entre um
conjunto de agentes publicos, indicados pela Administragdo, em carater permanente ou
especial, e formada por, no minimo, 2 (dois) membros, com a fungdo de instaurar processos
de responsabilizagdo para apuragao e aplicagdo das san¢des previstas nos incisos Il e [V
do caput do artigo 156 da Lei Federal n® 14.133/2021.

CAPITULO Il
DAS VEDACOES
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Art. 11. Fica vedada a designacédo do mesmo agente publico para atuagdo simultanea
em fungbes mais suscetiveis a riscos, em observancia ao principio da segregagao de
funcbes, na forma do art. 4° desta Lei, de modo a reduzir a possibilidade de ocultagdo de
erros e de ocorréncia de fraudes na respectiva contratagao.

Art. 12. Deverdo ser observados, quando da designacéo do agente publico e do
terceiro que auxilie a condugéo da contratag@o, na qualidade de integrante de equipe de
apoio, profissional especializado ou funcionario ou representante de empresa que preste
assessoria técnica, os impedimentos dispostos no artigo 9° da Lei n® 14.133/2021.

CAPITULO IV
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 14. As duvidas decorrentes da aplicagéo desta Lei serdo dirimidas pela Secretaria
Municipal de Administragdo e Planejamento, Secretaria Municipal de Finangas, Controladoria
Interna do Municipio e pela Procuradoria Geral do Municipio.

Art. 15. A Secretaria Municipal de Administracdo e Planejamento, Secretaria
Municipal de Finangas, Controladoria Interna do Municipio € a Procuradoria Geral do
Municipio editardo, por intermédio da Prefeitura, decreto regulamentador e, se for o caso,
normas complementares para a execugao desta Lei.

Art. 16. Poderao, ainda, ser utilizadas, para o cumprimento desta Lei, no que couber
e com ela nao confltarem, guardadas as devidas proporgdes, peculiaridades e
particularidades inerentes a esfera municipal, as disposi¢cdes constantes do Decreto Federal
n° 11.246, de 27 de outubro de 2022, na forma do seu art. 2°

Art. 17. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
disposi¢des em contrario..

Nossa Senhora da Gloria, Estado de Sergipe, em 17 de margo de 2023 e 95° da
Emancipagao Politica do Municipio.

L
VETRASILVA CACHO
unicipal

ZA GOIS
e Administragao,
Desenvolyimento Ecaddmico e Planejamento
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EDITAL DE PUBLICACAO

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE NOSSA SENHORA DA GLORIA, do Estado de
Sergipe, LUANA MICHELE DE OLIVEIRA SILVA CACHO, torna publico que sancionou
a Lei Municipal N° 1.183, de 17 de margo de 2023, que ESTABELECE REGRAS E
DIRETRIZES PARA OS AGENTES PUBLICOS E A DESIGNAGCAO DO AGENTE DE
CONTRATAGCAO, DA EQUIPE DE APOIO, DA COMISSAO DE CONTRATAGAO, DOS
GESTORES E FISCAIS DE CONTRATOS E DA COMISSAO DE APURAGAO DE
RESPONSABILIDADE NO AMBITO DO MUNICiPIO DE NOSSA SENHORA DA GLORIA.

A referida Lei Municipal, foi publicada no DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO, endereco
eletrénico www.gloria.se.gov.br, no quadro de avisos da PREFEITURA MUNICIPAL E DA
CAMARA MUNICIPAL de Nossa Senhora da Gléria, do Estado de Sergipe.

LUANA MICHELE DE ILVA CACHO

¥ v,
4 Municipal

CERTIDAO

CERTIFICO que a Lei Municipal N° 1.183, foi publicada no DIARIO OFICIAL DO
MUNICIPIO e afixada no quadro de Aviso da PREFEITURA MUNICIPAL E CAMARA
MUNICIPAL DE NOSSA SENHORA DA GLORIA, para conhecimento geral.

Nossa Senhora da Gléria, estado de Sergipe, em 17 de margo de 2023 e 95° da
Emancipacéo Politica do Municipio.
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