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LElI MUNICIPAL N°1104 g 10 2y

De 10 de junho de 2021

SAMDON - O

DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES
ORGAMENTARIAS PARA O
EXERCICIO DE 2022.

LUANA MICHELE OLIVEIRA SILVA CACHO, PREFEITA DO MUNICIPIO
DE NOSSA SENHORA DA GLORIA, do Estado de Sergipe, no uso de suas
atribuicdes legais conferidas pela Lei Organica do Municipio de Nossa Senhora da
Gléria, Estado de Sergipe.

FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU, E ELA SANCIONA
A SEGUINTE LEI:

CAPITULO | 1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art.1° - S3o estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 165, inciso
Il, § 2°, da Constituicdo Federal, e em consonéncia com o Art. 4° da Lei
Complementar n°. 101, de 04 de maio de 2000, Lei Federal n°® 10.257/01, (Estatuto
das Cidades), Lei Federal n® 12.527/11, Lei Complementar n° 205 de 06/07/11 (Lei
Organica do TCE/SE) do art. 58, § 2° da Lei Orgéanica do Municipio e art. 23, Il da Lei
Federal 4.320/64 as diretrizes orcamentarias para o ano de 2022, da Administracéo
Publica Direta e Indireta do Municipio, nela incluida o Poder Legislativo, os Fundos e
Autarquias compreendendo:

| - as diretrizes, objetivos e metas da administracdo para o exercicio
proposto, em conformidade com o Plano Plurianual 2022/2025;

Il - a estrutura, organizacao e diretrizes para a execucao e alteracdes dos
orcamentos do Municipio;

lll - as disposicdes relativas as despesas de carater continuado;

IV - as disposicdes sobre as alteragdes na legislagao tributaria;

V — do nao atingimento das Metas Fiscais;
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VI — das disposicoes finais.
Paragrafo (nico - Faz parte integrante desta Lei Municipal
| - Anexo de Metas Fiscais, subdividido em:

a) Metas Anuais;

b) Avaliagdo do cumprimento das metas fiscais do exercicio

anterior;

c) Metas Fiscais atuais comparadas com as fixadas nos trés

exercicios anteriores;

d) Evolugao do Patriménio Liquido;

e) Origem e Aplicacéo dos Recursos obtidos com a Alienagao de
Ativos;

f) Estimativa e compensacao da Rentincia de Receita;

g) Margem de Expansdo das Despesas Obrigatérias de Carater
Continuado.

Il - Anexo de Riscos Fiscais:

a) Demonstrativo de riscos fiscais e providéncias

CAPITULO I

DAS DIRETRIZES, OBJETIVOS E METAS

Art.2° - Em consonancia com o art. 165, inciso I, § 2° da Constitui¢éo,
as prioridades do Orgcamento-Programa para o exercicio de 2022, a serem
apresentadas pelo Poder Executivo, obedecerdo as seguintes diretrizes especiais:

| - as obras em execug¢ao terao prioridade sobre novos projetos;
Il - as despesas com o pagamento de divida publica, com pessoal e seus

reflexos, bem como com contrapartida de financiamento, terdo prioridade sobre as
despesas decorrentes de acdes de expansao de servigcos publicos;
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Il — O municipio aplicara, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) da
receita resultante de impostos, apurado conforme disposto na Lei Organica do
municipio, na resolugdo n° 243 do Tribunal de Contas de Sergipe e na Constituicao
Federal, através dos artigos 205 a 214 e a Lei Municipal n® 930/2015 de 23 de junho
de 2015 (Plano Municipal de Educagéo — PME);

IV — O Municipio aplicara, no minimo, 15% (quinze por cento) resuitante
de impostos, apurado conforme disposto na Emenda Constitucional 29, Lei
Complementar n°® 141 de 13/01/2012, Portaria n° 3.992/17 e na Resolugao n° 283
de 03 de outubro de 2013 do Tribunal de Contas do Estado de Sergipe.

V - A receita propria das Autarquias e Fundos instituidos e mantidos pelo
Municipio, preservando-se a autonomia administrativa, patrimonial, financeira e
contabil da cada um.

VI - terdo prioridade especial as programacgdes destinadas a:

a) construcéo, reformas de escolas e ampliacéo de vagas escolares
e melhoria da qualidade da educacao basica destinada as criangcas menores de 14
(quatorze) anos de idade, com aquisicéo de uniformes e materiais escolares;

b) construcdo, reforma, manutencéo de escolas com melhoria de
qualidade da educacdo basica, aumento de vagas, com ampliacdo de salas,
combate a evasdo escolar através de incentivo ao estudo, ampliagcdo e manutencéo
dos cursos profissionalizantes e acdes na area da educacéo de jovens e adultos;

c) construgao, reforma, manutengéo da biblioteca publica municipal
com melhoria e aumento no acervo com informatiza¢ao, inclusive com aquisi¢ao de
livros em braile;

d) construgcdo, reforma, manutencdo de creches municipais,
melhoria das ja existentes com aquisicdo de equipamentos e uniformes, e
obedecendo o que determina o Ministério Publico Especial junto ao Tribunal de
Contas do Estado de Sergipe, conforme documento protocolizado sob n°
2010/04984-0, e Oficio do TCE GP Circular n® 01/2010;

e) acdo integrada para a crianga, o adolescente, Pessoas com
Deficiéncia — PcD e protegédo as pessoas idosas, com manutengao dos servigos de
apoio social e de conformidade com as politicas publicas estabelecidas no Art. 227
da Constituicao Federal e Art. 253 da Constituigdo Estadual e Oficio GP Circular n®
05 de 31/10/08 do Tribunal de Contas do Estado e artigos 170 e 230 da Carta
Magna, Lei n° 10.741/03 (Estatuto do Idoso) e artigo 257 da Constituicao Estadual.

f) implementagdo e manutencéo de programas de erradicagao do
trabalho infantil, como o projeto 1° emprego, com énfase ao trabalho infantil e
combate ao desemprego;
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g) desenvolvimento de cultura, esportes e lazer, com
implementacao e ampliagdo de Oficinas de Artes, formacao de atletas em diversas
modalidades, parcerias com entidades de bairros e com a instalacdo de
equipamentos junto a pragas, teatro municipal e areas de concentragéo
populacional carentes de tais beneficios;

h) manutencédo e implementacao do programa de suplementacao
alimentar visando o combate a desnutri¢ao;

i) ampliacdo e manutengdo dos servicos prestados a 32 (terceira)
idade, com desenvolvimento de programas e areas voltadas para implantacao de
atividades geriatricas, com centro de referéncia ao idoso;

j) ampliacdo dos servi¢os de saude, com énfase especial nas areas
de saude mental, saude do trabalhador, saude da mulher, saude da crianga, saude
do idoso, saude da familia, saude da pessoa excepcional e vigilancia
epidemiolégica; implementacdo, manutencdo, investimentos em obras,
equipamentos e ampliagéo dos servicos de atendimento ambulatorial, hospitalar e
unidades basicas de saude;

k) renovacdo e ampliacdo da frota de veiculos para fiscalizacédo
sanitaria e epidemiologica, remocgéo e transporte de pacientes; implantagdao em
todas as escolas municipais de servicos basicos de odontologia para atender os
alunos;

l) implementacdo e manutencéao dos programas de saude da
familia, programa de combate a dengue, prevencao da tuberculose, campanhas de
vacinagao e outros programas destinados a satde publica;

m) trabalha no sentido de implementacdo e manutengédo do
programa cartdo Sistema Unico de Saide - SUS no ambito do Municipio e
atendendo toda a populacdo, com informatizacdo e modernizacdo de todo o
processo;

n) melhoria @ manutencao da infra-estrutura fisica do Municipio,
com pavimentagao, recapeamento de vias, construgado de acessos, construcao e
manutencao de prédios publicos, construgao e manutengao de pontes e pontilhdes
e demais obras; implantacdo de redes de infra-estrutura urbana nas areas mais
carentes do Municipio;

0) investimentos em saneamento basico, combate a invasdo de
pessoas em terrenos de situagdes de risco de vida, prioritariamente em areas mais
criticas do Municipio; conservacao da cidade com coleta de lixo, varricao de ruas,
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limpeza de galerias e bocas de lobo, conservacdo de vias e areas publicas,
desassoreamento de rios e corregos, manutencéo da rede de iluminagéo publica;

p) buscar investimentos no sistema de transportes, sinalizacao,
operagao, educacao e estrutura, visando a uma maior racionalizagao e eficiéncia do
mesmo;

q) democratizacdo das informacdes de interesse da populagao do
Municipio, através de meios eletrénicos e publicacdes;

r) ampliagdo e melhoria do sistema de abastecimento de alimentos
com atendimento a merenda escolar;

s) viabilizar a criagéo da Escola de Tempo Integral;

t) manter entendimentos com as diversas Associacdes
comunitarias, recebendo sugestdes e definindo prioridades das comunidades,
objetivando a obtengéo de subsidios, como instrumento de planejamento das acdes
de governo e de apoio a organizagdo comunitéria para estimulo a realizagao de
projetos com a participacao efetiva da comunidade. Sera assegurada aos Cidadaos
a participagéo no processo de elaboragéo, execucéo e fiscalizacdo do orgcamento,
conforme estabelecido na Lei Federal de n® 10.257 de 10 de julho de 2001, no seu
art. 4°;

u) melhoria no atendimento a populacdo carente, na area de
promog&o humana e assisténcia social e atendimento regionalizado a populagao do
Municipio;

v) desapropriagcbes de areas do Municipio, para construgdo de
escola, centros de recreacao, postos médicos e outras de interesse publico, e para
concretizar operacdes urbanas; realizacao de projetos paisagisticos para a cidade;

w) promogao do desenvolvimento econdmico do Municipio, através
de recursos préprios ou em parcerias tanto nas areas industriais quanto na
prestagdo de servicos, como a implementacéo, incentivando a regularizagéo do
pequeno empresario e do comércio informal, com auxilio financeiro e com apoio de
consultores; e

X) manutencéo e aperfeicoamento da estrutura organizacional do
Poder Executivo; informatizacdo com equipamentos e servigos para atender todas
as areas da administracdo municipal, oferecendo um atendimento com qualidade e
rapidez aos usuarios do Municipio.

z) Valorizar os profissionais da Educa¢éao implementando, inclusive,
politica da capacitacéo profissional, com revisao do plano Municipal de Educagao
em parceria com a categoria.
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VIl - Serao realizados manutencéo e investimentos, cessao de areas e
implementacéo nos programas destinados a:

a) atendimento financeiro através de convénios com a Secretaria
de Estado da Seguranga Publica, fornecendo combustivel, pequenos reparos em
seus préprios, pagamento de refeicdes e material de consumo e cessao de
servidores municipais para atender os servicos realizados na delegacia instalada no
Municipio;

b) Instalacdo e manutencéo de postos de seguranga comunitario
em bairros e povoados do Municipio, visando a seguranga em escolas, ruas,
patriménio publico e dos municipes, bem como para atuarem na prevengao da
violéncia nas escolas do Municipio, Através da Guarda Municipal;

¢) manutencdo de convénios com a Justica Estadual,
principalmente com a Eleitoral, ou mesmo através de solicitacao escrita do Juiz
de Direito da Comarca, para a deliberagéo de veiculos, cessdo de servidores
municipais para atender servicos e materiais de consumo para o férum da
comarca;

d) formalizagdo de convénios com Orgdos dos Governos Federal e
Estadual, para prestarem servicos ao Municipio e a comunidade, onde a
Prefeitura entraria com a sua participacdo que pode ser de ordem financeira,
material ou pessoal,

e) aquisicao de financiamento promovido pelas instituicbes
bancérias, para aplicagcdo em projetos de reforma administrativa, aquisicdo de
programas para computador, equipamentos de informatica, veiculos e outros
equipamentos; financiamento promovido pelo Banco Nacional de Desenvolvimento
Social — BNDES, ou outras instituicdes financeiras, para aplicacao em projetos de
educacao, saude, assisténcia social e obras;

f) melhoria na qualidade de vida de nossos municipes através da
qualificacéo do espaco urbano e nas areas de interesse ambiental, com realizacéo
de programas de educacédo ambiental, formagao de agentes multiplicadores,
realizacdo de atividades ambientais na rede municipal de educacédo e outras
instituicoes interessadas e de campanhas educativas junto a populagéo;
implementacao de projetos junto aos governos Federal e Estadual para as areas de
interesse ambiental, protecdo aos mananciais, residuos sélidos e areas especiais;

g) cesséo de areas pelo Poder Publico, desapropriacdes voltadas
ao desenvolvimento econdémico do Municipio, tendo como objetivo principal os
investimentos na cidade e empregos a populacao; e
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h) obras de infraestrutura e de habitacdo mediante implantacao de
nucleos de produgdo comunitaria.

VIl - As acdes desenvolvidas para 0 saneamento bésico no Municipio
serdo priorizadas para atender:

a) coordenacao das acgdes do sistema de regulacéo dos servicos de
agua e esgoto no Municipio, Através de Convénios com os Governos Federal e
Estadual.

IX - As acdes desenvolvidas para a politica habitacional no Municipio
serdo priorizadas para atender:

a) criacdo e manutencdo de ente publico responséavel pela politica
habitacional no Municipio.

Paragrafo unico - As areas habitacionais, ainda n&o beneficiadas com o
adequado ordenamento urbano e da infra-estrutura viaria, deverao contar, no
minimo, com a constante manutencdo das areas ja& existentes, por meio de
desobstrucdes, limpeza e cascalhamento, de forma a evitar, a0 maximo, a erosao,
o deslize de areas elevadas e a inutilizacédo dos tragados viarios ja desenvolvidos
anteriormente.

X - As acdes desenvolvidas para a politica ambiental no Municipio serao
priorizadas para atender:

a) Os projetos relacionados com as areas de interesse ambiental e
das politicas de uso e ocupagéo do solo, serdo implementadas com projetos de
planejamento de bairros e plano de ocupagéo das Areas Especiais de Interesse
Ambiental;

b) Implementacdo e manutencdo do geoprocessamento,
reordenamento da numeracao de lotes, residéncias e favelas para enderecamento
postal,

c) Obras, implantagdo, manutencdo e servicos de adequagao de
parques e pragas em regides carentes ambientalmente desses equipamentos;

d) Manutencdo e implementagdo do programa integrado de
residuos sélidos, promover uso ambientaimente sustentavel para as areas de
protecdo aos mananciais,

e) Reorganizar e manter o controle urbano através da aplicacéo de
legislacdes urbanistas vigentes, de capacitacéo dos profissionais envolvidos e da
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modernizacdo dos equipamentos necessarios a elaboragdo de indices sociais,
objetivando a orientacdo das politicas publicas.

Xl - As acdes desenvolvidas para a politica de satde no Municipio seréo
priorizadas para atender:

a) Manutencao e implementacdo do Fundo Municipal da Saude - FMS,
de acordo com as normas estabelecidas em Leis (Federal, Estadual e Municipal) e
de conformidade com os padrdes determinados pelo Ministério da Saude, com
gestor e conselhos que deverdo ter a responsabilidade de gerir e fiscalizar este
fundo;

b) cessao ou doacdo de area municipal ou de terceiros para o Governo
do Estado de Sergipe, para construgao de prédio ou instalagdo, de acordo com os
convénios assinados com o Governo Estadual;

¢) contratagcao de empresa de consultoria e assessoria, objetivando um
melhor gerenciamento dos recursos financeiros, oferecendo orientagdes, e
prestando assessoramento a todos os servidores envolvidos na area de Saude do
Municipio.

§ 1° - Todo investimento, manutencédo e ampliacédo de servigos que
componham o Orgcamento de Trabalho para o exercicio de 2022, a ser apresentado
ao Poder Executivo, oriundos de reunides com as Associacbes Comunitarias e
entidades de classe, devera estar explicitado e devidamente anexado a proposta
orcamentaria.

Xll — As Ag¢des Desenvolvidas para a politica de Assisténcia Social no
Municipio estardo autorizadas para atender:

a) Manutencao e implementacdo do Fundo Municipal de Assisténcia
Social — FMAS, de acordo com as normas estabelecidas e Leis (Federal, Estadual
e Municipal), e com os Padrbes determinados pelo Ministério da Mulher, da Familia
e dos Direitos Humanos através da Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS e
Oficio Circular n® 423/2011 DEFNAS/SNAS/MDS de 12 de setembro de 2011 e
Portaria n® 113 de 10 de dezembro de 2015.

b) contratagcdo de empresa de consultoria e assessoria, objetivando um
melhor gerenciamento dos recursos financeiros, oferecendo orientacbes, e
prestando assessoramento a todos os servidores envolvidos na area de Assisténcia
Social do Municipio.

Art.3° - A realizacdo dos investimentos previstos no artigo anterior
obedecera a seguinte ordem de prioridade:
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| - Os investimentos, inseridos no Plano Plurianual de Investimentos,
iniciados e/ou com conclusdo prevista para o exercicio de 2022;

Il - Os investimentos em fase de execugao, inseridos no Plano
Plurianual de Investimentos, que néo seréo concluidos em 2021; e

i1l = Os investimentos inseridos no Plano Plurianual de investimentos,
a serem iniciados em 2022, que ndo serao concluidos nesse exercicio.

Art.4° - A transferéncia de recursos humanos e financeiros a entidades
publicas e privadas devera atender o disposto nos arts. 25, 26 e 27 da Lei
Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000 e, adicionalmente, considerando a
natureza e finalidade da transferéncia, os preceitos estabelecidos na Lei Organica
da Assisténcia Social, no Estatuto da Crianca e do Adolescente, Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo, na Lei Organica da Saude e demais normas vigentes do
Sistema Unico de Saude.

Art.5° - A concessdo de beneficios fiscais com base na legislacao
municipal vigente, bem como qualquer projeto de lei que objetive conceder ou
ampliar isenc¢do, incentivos ou beneficios de natureza tributaria ou n&o tributaria,
gue impliquem rendncia de receita, gerando efeitos sobre a receita estimada para o
orcamento de 2022, somente podera ser apreciado caso seja de elevado alcance
social e de interesse publico justificado, e atenda ao Inciso | ou Il do art. 14 da Lei
Complementar n°® 101, de 04 de maio de 2000.

Art.6° - O Poder Executivo através de seu 6rgao competente disciplinara
a execucgao orcamentaria de 2022, obedecidas as Diretrizes Orcamentarias fixadas
na presente lei, especiaimente no que tange ao controle necessario para se atingir
o equilibrio entre receitas arrecadadas e despesas empenhadas, e em consonancia
com os dispositivos da Lei Complementar n°. 101, de 04 de maio de 2000.

CAPITULO Iii
ESTRUTURA E ORGANIZAGAO DO ORGAMENTO

Secdo |
Da Apresentacao do Orgcamento

Art.7° - O orcamento fiscal compreendera a programacao dos Poderes
Executivo e Legislativo do Municipio, seus fundos, 6rgaos e autarquias instituidas
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e mantidas pelo Poder Publico e sera elaborado levando-se em conta a

Estrutura Organizacional da Prefeitura, conforme detalhamento abaixo:

a) PODER LEGISLATIVO
e Camara Municipal de Nossa Senhora da Gléria

b) PODER EXECUTIVO
¢ Gabinete da Prefeita
¢ Controladoria Geral do Municipio
e Fundo Municipal de Saude
¢ Fundo Municipal de Assisténcia Social
e Secretaria Municipal de Administracdo Des. Econémico e
Planejamento
o Gabinete do Vice-Prefeito
e Procuradoria Geral do Municipio
e Superintendéncia Municipal de transporte e Transito
e Secretaria Municipal de Obras, Urbanismo e Infraestrutura
e Secretaria Municipal da Educacao
¢ Secretaria Municipal de Esporte e Lazer Turismo 10
e Secretaria Municipal de Financas
e Secretaria Municipal da Defesa Social e Governo
« Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente

Art.8° - O orcamento discriminara a despesa por unidade orcamentaria,
detalhada por categoria de programacéao até o nivel de elemento de despesa e
fontes de recursos.

§1° E dispensada a autorizacao legislativa especifica para a criacdo e
transferéncias entre os valores dos desdobramentos de um mesmo elemento de
despesa.

§2° As vinculagdes orcamentarias (destinacéo de recursos) poderao ser
alteradas por ato do Poder Executivo para atendimento das necessidades de
execucao orcamentaria.

§3° O Poder Legislativo do Municipio tera como limite de despesas o
estabelecido no art.29-A da Constituicdo Federal, que é de 7% (sete por cento) do
somatério da Receita Tributaria e das Transferéncias previstas no § 5° do art.153 e
nos arts.158 e 159, efetivamente realizado no exercicio anterior. (EC n° 25/00 e EC
n° 58/09).

§4° O Poder Executivo encaminhara a Camara de Vereadores, no prazo
de trinta dias ap6s o encerramento de cada bimestre o Relatério Resumido de
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Execucdo Orgcamentaria dos bimestres em execugao, em cumprimento
ao Art. 55, § 2° da Lei 101/00.

Art.9° - A Lei Orgamentaria constara também em unidades orcamentarias
especificas as dotagdes destinadas:

| - a fundos especiais;

Il - as agbes de saude e assisténcia social;

Il - ao regime geral de previdéncia;

IV - @ manutencéo e desenvolvimento do ensino Basico;

V - concurso publico;

VI - a concessado de subvengdes, auxilios e contribuicdes;

VIl - alienacédo de bens;

VIII - convénios;

IX - programas sociais;

X - ao pagamento de precatérios judiciais (conforme art.100 e seus
paragrafos e o disposto nos artigos 78 e 101 do Ato das Disposi¢des Constitucionais
Transitérias da Constituicado Federal de 1988);

XI - operagbes de crédito;

Xll - desapropriagdes de bens imdveis ( a que se refere 0 §3° do art. 182
da Carta Magna, observado o disposto no art. 16 da Lei Complementar n° 101 de
04 de maio de 2000 - LRF);

Xl - a amortizacao, aos juros e a concessao da divida fundada interna;

XIV - Consorcios Publicos — Lei Federal n® 11.107 de 06 de abril de 2005.

XV — Parceria Publica — Privadas — Lei Federal n® 11.079/04, alterado
pela Lei n® 12.766/12,

XVI — Parcerias Voluntarias — Lei Federal n® 13.019/14 e alterada pela
Lei n® 13.204/15.

XVII — Revisado Salarial dos Servidores e Piso Nacional do Magistério e
dos Agentes Comunitarios de Saude e Endemias;
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XVIII = Suprimento de Fundo;
XIX - Plano Diretor.

XX - Capacitagcdo para os professores e servidores da educacédo
municipal em primeiros socorros, conforme estabelecido pela Lei Federal n°
13.460/2017.

Art.10 - O projeto de lei orcamentaria que o Poder Executivo
encaminhara ao Legislativo sera constituido de:

| — Mensagem;
Il - texto da lei;

Il - quadros orgamentarios consolidados, inclusive quadros adicionais
que demonstrem o efeito das transferéncias financeiras (interferéncias ativas e
passivas) entre 6rgaos e entidades do Municipio;

IV - anexo dos orgamentos fiscal e da seguridade social, discriminando
areceita e a despesa na forma definida nesta lei municipal

Art.11 - Para efeito do disposto neste capitulo o Poder Legislativo do
Municipio e as entidades da Administracdo Indireta, encaminhar&o ao Poder
Executivo, até 30/07/2021, sua respectiva proposta orcamentaria parcial, para fins
de consolidacdo do projeto de lei orgamentaria, observada as disposices desta lei
municipal.

Art.12 - O poder Legislativo podera propor emendas a Lei Orgcamentaria
Anual obedecendo as Diretrizes da Lei Orgamentaria e as metas do Plano Plurianual
ndo sendo permitidas as emendas ao que visem a: (art.33 da Lei Federal n°
4.320/64).

| — alterar a dotacéo solicitada para despesa de custeio salvo quando
provada, nesse ponto, a inexatidéo da proposta;

Il - conceder dotagcdo para inicio de obra cujo projeto nao esteja
aprovado pelos 6rgaos competentes;

Ill = conceder dotacgdo para instalagdo ou funcionamento de servigco que
néo esteja anteriormente criado;

IV — conceder dotacdo superior aos quantitativos previamente fixados em
Resolucéo do Poder Legislativo para concessédo de auxilios e subvengoes.
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Secdo Il
Do Equilibrio entre Receitas e Despesas

Art13 - A Lei Orcamentéaria conterd reserva de contingéncia
constituida de dotagado global e correspondera, na Lei Orgamentaria a no minimo
0,1% (zero virgula um por cento) da receita corrente liquida prevista para o
Municipio para o atendimento de passivos contingentes e eventos fiscais
imprevistos, considerando-se, neste ultimo, a possibilidade de destinacéo para a
abertura de créditos adicionais, nos termos da Portaria n°. 163 da Secretaria do
Tesouro Nacional, art. 8°, conforme anexo de riscos fiscais.

§1° Nao sera considerada, para os efeitos do percentual de que trata o
caput, a reserva a conta de receitas vinculadas dos fundos e das entidades da
administracédo indireta de previdéncia prépria e outros e entidades, cuja utilizacéo
fica autorizada até o limite previsto na Lei Orcamentaria.

§2° A reserva de contingéncia, como fonte de recursos para a abertura
de créditos adicionais para outros eventos fiscais ndo podera exceder a previsao
contida no anexo de riscos fiscais, podendo ser utilizada livremente, como fonte de
recursos a partir do segundo semestre do exercicio.

Art.14 - Para os efeitos do art.16 da Lei Complementar n°. 101, de
2000:

| - integrara o processo administrativo de que trata o art. 38 da lei federal
n°. 8.666, de 21 de junho de 1993, para as despesas de projetos relevantes, bem
como os procedimentos de desapropriacéo de imoveis urbanos a que se refere 0 §
3° do art. 182 da Constituicdo, o impacto orgamentario e financeiro e a declaracédo
do ordenador da despesa sobre a adequagao orcamentaria e financeira;

Il - entende-se como despesas irrelevantes, para fins do § 3°, do art. 16
da Lei Complementar n°. 101 de 2000, aqueles cujos valores nao ultrapassarem os
limites a que se referem os incisos |, 1l e paragrafo unico do art. 24 da lei federal n°.
8.666, de 1993, com redacdo alterada pela lei federal n°. 11.107, de seis de abril
de 2005.

Secao lli
Dos Recursos Correspondentes as Dotacées Orgamentarias
Compreendidos os Créditos Adicionais Destinados ao Poder Legislativo

Art.15 - O Poder Legislativo do Municipio tera como limite de despesas
em 2022, para efeito de elaboracéo de sua respectiva proposta orcamentaria, a
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aplicacéo do percentual de até 7% (sete inteiros por cento) sobre a receita tributaria

e de transferéncias tributarias do municipio arrecadadas em 2021, nos termos do
art. 29-A da Constituicao Federal.

Paragrafo tnico - Em caso da n&o elaboragdo do cronograma de
desembolso, os Repasses ao Legislativo se dardo na forma de parcelas mensais
iguais e sucessivas, respeitados, igualmente, os limites de que trata o caput.

Art.16 - O repasse financeiro sera feito diretamente em conta bancaria
indicada pelo Poder Legislativo até o dia 20 de cada més.

§1° As arrecadacgdes de imposto de renda retido na fonte, rendimentos
de aplicagdes financeiras e outras que venham a ingressar nos cofres publicos por
intermédio do Legislativo, serdo contabilizadas no Executivo como receita municipal
e, concomitantemente, como adiantamento do repasse mensal no Executivo e no
Legislativo.

§ 2° Ao final do exercicio financeiro, o saldo de recursos em
disponibilidade do Legislativo sera devolvido ao Poder Executivo, deduzidos os
valores correspondentes ao saldo do passivo financeiro considerando - se somente
as contas do Poder Legislativo.

Art.17 - A Execucéo orcamentaria do Legislativo, do Fundo Municipal de
Satde e Fundo Municipal de Assisténcia Social sera independente, mas integrada
ao Executivo para fins de contabilizagdo, por sistema eletrénico de dados.

Secdo IV
Das Disposicoes Sobre Novos Projetos

Art.18 - Além da observancia das prioridades e metas de que trata esta
lei municipal, a Lei Orgamentaria e seus créditos adicionais, somente incluirdo
projetos novos apos:

| - tiverem sido adequadamente contemplados todos os projetos em
andamento com recursos necessarios ao término ou a obtencao de uma unidade
completa;

Il - estiverem assegurados os recursos de manutengéo do patrimdnio
publico e, efetivamente, o Poder Publico tiver adotado as medidas necessarias para
tanto;

11l — estiverem perfeitamente definidas suas fontes de custeio;

IV — os recursos alocados destinaram-se a contrapartidas de recursos
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federais, estaduais ou de operagdes de crédito, com o objetivo de concluir etapas
de uma agao municipal.

Paragrafo Gnico - Nao constitui infracdo a este artigo o inicio de novo
projeto, mesmo possuindo outros projetos em andamento, caso haja suficiente
previsdo de recursos orcamentarios e financeiros para o atendimento dos projetos
em andamento e novos.

Segao V
Da Transferéncia de Recursos para as Entidades da Administracao Indireta

Art.19 - O Municipio poderda efetuar transferéncias financeiras,
autorizadas em lei especifica, conforme preconiza a Constituicdo da Republica,
art.167 VIlII, a entidades da Administracdo Indireta até os limites necessarios a
manutencdo das entidades ou investimentos previstos e que n&éo haja suficiente
disponibilidade financeira, respeitados os limites orgamentarios das entidades.

Art.20 - A Lei Orcamentdria reservara recursos para a transferéncia

financeira a consércios publicos que fizer parte, conforme Lei Federal n® 11.107
de 06/04/2005 e regulamentado por Ato Municipal;

Segédo VI
Das Transferéncias de Recursos para o Setor Privado

Art.21 - Somente sera autorizada a transferéncia de recursos a titulo de
subvencdes sociais, auxilios ou contribuicbes a entidades privadas ou a pessoas
fisicas, se observadas as seguintes condicdes:

| - declaragdo de funcionamento regular pelo periodo minimo de 01 (um)
ano;

Il - plano de aplicagao dos recursos solicitados;

Ill - comprovagao que a entidade n&o visa lucro e que os resultados sé&o
investidos para atender suas finalidades;

IV - comprovagéo de que os cargos de direcdo nao sdo remunerados,
V - balango e demonstragdes contabeis do ultimo exercicio.

§1° Em caso de pessoa fisica o pedido devera ser documentado e conter,
exclusivamente, o documento previsto no inciso Il do caput.
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§2° Ocorrendo o deferimento por parte do Executivo este solicitara,
através de projeto de lei, autorizagdo formal ao Legislativo.

§3° Apoés a aplicagcdo dos recursos o Executivo concedera prazo de 30
(trinta) dias para a prestagao de contas, devendo ocorrer a devolucéo dos valores
no caso de desvio de finalidade.

Art.22 - A transferéncia de recursos publicos para cobrir déficits de
pessoas juridicas com a finalidade de conceder beneficios fiscais ou econémicos,
além das condices fiscais previstas no art. 14 da Lei de Responsabilidade Fiscal,
devera ser autorizada por lei especifica e, ainda, atender a uma das seguintes
condicdes:

| - a necessidade deve ser momentanea e recair sobre pessoa fisica ou
entidade cuja auséncia de atuagdo do Poder Publico possa justificar a sua extingéo
com repercussao social grave no Municipio;

Il - incentivo fiscal para a instalagdo e manutengcdao de empresas
industriais, comerciais e de servigos, nos termos do que ja dispde a Legislacdo
Municipal;

Il — no que se refere a concessao de empréstimos destinados a pessoas
fisicas e juridicas, além do pagamento dos encargos financeiros de juros nao
inferiores a 12% (doze inteiros por cento) ao ano ou ao custo de captacao, nos
termos do artigo 27 da Lei Complementar n°. 101 de 2000, estes ficam
condicionados ainda a:

a) formalizacéo de contrato ou congénere;
b) aprovacao de projeto de investimentos pelo Poder Publico;
¢) acompanhamento de execugao;
d) prestacao de contas.
Paragrafo Gnico - Lei especifica podera, conforme possibilita o

paragrafo unico do art.27 da Lei Complementar n°. 101 de 2000, estabelecer
subsidio para empréstimos de que trata o inciso Il deste artigo.

Secao Vii
Dos Créditos Adicionais

Art.23 - Ficam autorizados os Poderes do Municipio (Executivo e
Legislativo), seus fundos, 6rgaos e entidades da administracéo direta e indireta,
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inclusive Fundagdes, a abrirem créditos adicionais suplementares até o limite de
80% da despesa orcada, conforme art. 7°, inciso |, da lei Federal n° 4.320/64.

§ 1° - Os Projetos de Lei relativos a créditos adicionais suplementares
serdo apresentados na forma e com o detalhamento estabelecido na Lei
Orcamentaria Anual.

§ 2° - Acompanharéao os Projetos de Lei, relativos a créditos adicionais,
exposi¢cdes de motivos que os justifiquem.

§ 3° - Os créditos adicionais aprovados pela Camara de Vereadores
serdo considerados abertos com a san¢ao, publicacao da respectiva Lei.

§ 4° - Nos casos de créditos a conta de recursos de excesso de
arrecadacdo as exposicdes de motivos conterao a atualizagéo das estimativas de
receitas para o exercicio, apresentadas de acordo com a classificacao vigente.

§ 5° - Nao sera admitida modificacéo do valor global dos Projetos de Lei
de Orcamento e de Créditos Adicionais, em observancia ao disposto no inciso | do
artigo 63, combinado com o §3° do art. 166, ambos da Carta Magna de 1988.

§ 6° - A reabertura dos Créditos especiais e extraordinarios, conforme
disposto no artigo 167, § 2° da Constituicdo Federal, quando necessaria, sera
efetivada mediante Decreto da Prefeita Municipal.

Secgdo Vi
Da Transposi¢do, Remanejamento e Transferéncia

Art.24 - Fica o Poder Executivo, mediante decreto, autorizado a efetuar
transposicdo, remanejamento e transferéncias de dotagbes orgamentarias.

§1° A transposicédo, remanejamento e transferéncia sao instrumentos de
flexibilizacdo orcamentéria, diferenciando-se dos créditos adicionais que tém a
funcdo de corrigir desvios de planejamento.

§2° Para efeitos desta lei entende-se como:

| — transposicdo - o deslocamento de excedentes de dotacGes
orcamentarias de categorias de programacao, até o nivel de elemento, totalmente
concluidas no exercicio para outras incluidas como prioridade no exercicio;

Il - remanejamento - deslocamento de créditos e dotacdes relativos a
extincdo, desdobramento ou incorporacdo de unidades orcamentarias a nova
unidade ou, ainda, de créditos ou valores de dotacdes relativas a servidores que haja
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alteracao de lotacao durante o exercicio;

Il - transferéncia - deslocamento permitido de dotagdes atribuidas a
créditos orcamentarios de um mesmo programa de governo.

CAPiTUL‘O v
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DE CARATER
CONTINUADO

Secéao |
Do Aproveitamento da Margem de Expansdo das Despesas Obrigatérias de
Carater Continuado

Art.25 - Acompensacgao de quetrataoart. 17, §2° da Lei Complementar
n°. 101, de 2000, quando da criagcdo ou aumento de despesas obrigatérias de
carater continuado, no ambito do Poder Executivo, Administracdes Indiretas e Poder
Legislativo, podera ser realizada a partir do aproveitamento da respectiva margem
de expansao.

Paragrafo unico - Os Poderes Legislativo e Executivo, inclusive as
entidades da Administracdo Indireta, manterdo controles sobre os valores ja
aproveitados da margem de expansao.

Secédo Il
Das Despesas com Pessoal

Art.26 - Os Poderes Executivo e Legislativo publicarao tabela de cargos
efetivos, empregos publicos, cargos comissionados, fun¢cdes e demais espécies
remuneratérias integrantes do quadro geral de pessoal civil, demonstrando os
quantitativos ocupados e vagos a cada semestre.

Art.27 - Os projetos de lei sobre criacdo ou transformagcéo de cargos,
bem como os relacionados a aumento de gastos com pessoal e encargos sociais
deverao ser acompanhados, além de previsao especifica nesta lei municipal, dos
seguintes documentos:

| - de manifestagdo do Conselho de Politica e remuneracdo de Pessoal de
que trata o art.39 da Constituicdo da Republica;

Il — de deliberacdo do ordenador de despesas com as premissas e
metodologia de calculo utilizado, conforme estabelecem os arts. 16 e 17 da Lei

MUNICIPIO DE NOSSA SENHORA DA GLORIA | C.N.P.J. / M.F. 13.113.626/0001-56
PRACA FILEMON BEZERRA LEMOS 120 | CENTRO | FONE: 3411-1713 | CEP 49.680-000
prefeituragloria.se@gmail.com] www.gloria.se.gov.br

18




Nossa S:nMra. da
Gloria
CONSTRUINDG © FUTURO GABINETE DA PREFEITA

DA NOSSA GENTE

. Complementar n°. 101, de 2000;

Il - simulagdo que demonstre o impacto orgcamentario e financeiro da
despesa com a medida proposta e a analise sobre o mérito do resultado obtido;

IV - comprovacédo da nao afetacdo das metas fiscais para o exercicio.

Art.28 - No exercicio de 2022, as despesas globais com pessoal e
encargos sociais do Municipio, dos Poderes Executivo e Legislativo, compreendidas
a Administragao Direta e Indireta, deverao obedecer as disposicdes dos artigos 18 a
24 da Lei Complementar n°. 101 de 2000.

Paragrafo unico - Fica assegurada a revisdo geral anual da
remuneracao dos servidores publicos e dos subsidios de que tratam o §4° do art. 39
da Constituicdo Federal.

Art.29 - Desde que observado o disposto no art. 169 da Constituicdo
Federal nos arts. 19 e 20 da Lei Complementar n°. 101 de 2000, os Poderes
Executivo e Legislativo poderao encaminhar projetos de lei visando a reviséo dos
seus quadros de pessoal, particularmente do plano de cargos, carreiras e salarios,
de forma a:

| - conceder vantagens e aumentar a remuneragao dos servidores;

Il - criar e extinguir cargos publicos e alterar a estrutura de carreiras;

IIl - prover de cargos efetivos, mediante concurso putblico, bem como
testes seletivos, contratacées por tempo determinado, em periodo estritamente

necessario, respeitada a legislacado municipal vigente;

IV - melhorar a qualidade do servigco publico mediante a valorizacéo do
servidor municipal, reconhecendo a fungéo social do trabalho;

V — proporcionar desenvolvimento profissional de servidores municipais
mediante a realizacéo de programas de treinamento.

Art.30 - A criacdo ou aumento do nimero de cargos, além dos requisitos
mencionados nos artigos anteriores, atendera também:

| - existéncia de prévia dotacao orgamentaria, suficiente para atender as
projecdes de despesas com pessoal e 0s acréscimos dela decorrentes;

Il - resultar de ampliacdo de acdo governamental, decorrente de
investimentos ou de expansao de servicos devidamente previstos em Lei
Orgcamentaria Anual.
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Art.31 - No exercicio de 2022, a realizagdo de servicos extraordinario,
quando a despesa houver ultrapassado os 51,3% (cinqlienta e um inteiros e trés
décimos por cento) e 57% (cinco inteiros e sete décimos por cento),
respectivamente, no Poder Executivo e Legislativo, exceto no caso previsto no art.
57, § 6° inciso I, da Constituicio Federal, somente podera ocorrer quando
destinada ao atendimento de relevante interesse publico que ensejam situacoes
emergenciais, de risco ou de prejuizo para a sociedade, entre estes:

| - situagbes de emergéncia ou calamidade publica;

Il - situagcbes em que possam estar em risco a seguranca de pessoas ou
bens;

Il - a relacdo custo-beneficio se revelar favoravel em relacdo a outra
alternativa possivel em situacdes momentéaneas.

CAPITULO V : ,
DAS DISPOSIGOES SOBRE ALTERAGOES NA LEGISLAGAO TRIBUTARIA D)
DO MUNICIPIO

Art.32 - Caso ndo sejam aprovadas as modificagdes referidas no inciso I
do artigo anterior, ou 0 sejam parcialmente, de forma a ndo permitir a integralizacao
dos recursos esperados, serdo contingenciadas as dotacdes orcamentarias de
forma a restabelecer a previsdo sem as alteragdes na legislacao.

Art.33 - A concesséo ou ampliagdo de incentivo, isencéo ou beneficio de
natureza tributaria ou financeira, ndo consideradas na estimativa da receita
orcamentaria, somente entrar&o em vigor apés as medidas de compensacio
previstas no inciso |l do art. 14 da Lei Complementar n°. 101 de 2000.

: CAPITULO VI
DO NAO ATINGIMENTO DAS METAS FISCAIS

Art.34 - A limitacdo de empenho e movimentagao financeira de que trata
o art. 9° da Lei Complementar n°. 101 serdo efetivadas, separadamente, por cada
Poder do Municipio e esfera do governo.

§1° Constitui critérios para a limitagdo de empenho e movimentagéo
financeira, a seguinte ordem de prioridade:
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| - No Poder Executivo:

a) diarias;

b) servigo extraordinario;
C) convénios;

d) realizagdo de obras;

e) redugcdo de despesas com equipamentos e material
permanente;

Il - No Poder Legislativo
a) diarias;
b) realizacéo de servico extraordinario.

§2°-Em nao sendo suficiente ou inviavel sob o ponto de vista de
administracao, a limitagdo de empenho podera ocorrer sobre outras despesas, com
excecao:

| - das despesas com pessoal e encargos;

Il - das despesas necessarias para o atendimento a satde da populagao
e ao atendimento do minimo constitucional na manutencao e desenvolvimento do
ensino Basico.

§3° Na hip6tese da ocorréncia do disposto no caput deste artigo, o Poder
Executivo comunicara ao Legislativo, até o vigésimo dia do més subseqlente ao
final do bimestre, acompanhamento dos parametros adotados e das estimativas de
receitas e despesas, 0 montante que caberéa a cada um na limitacdo do empenho
e da movimentacao financeira.

§4° O Legislativo, com base na comunicagdo de que trata o paragrafo
anterior publicaréd ato, até o final do més em que ocorreu a comunicacao,
estabelecendo os montantes limitados de empenho e movimentacao financeira.

§5° Cessada a causa da limitagao referida neste artigo, ainda que parcial,
a recomposicao das dotacdes cujos empenhos foram limitados serao de forma
proporcional as redugdes efetivadas.

§6° As metas de resultado nominal e primario, previstos nos anexos de
metas fiscais desta lei municipal, podem sofrer variagéo, para efeito de limitagéo de
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I empenho, até a ordem de 30% (trinta inteiros por cento) do valor estimado.

CAPITULO Vi
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art.35 - Os Poderes Executivo e Legislativo manterao sistema integrado
de execugdo orcamentaria que permita o cumprimento do art. 166, §1°, inciso I
da Constituicdo da Republica;

Art.36 — O estabelecimento das metas e prioridades da administraciao
municipal para o exercicio de 2022, de acordo com o disposto no art. 165, inciso Il,
§ 2° da Constituicdo, far-se-a, excepcionalmente, no &mbito do Plano Plurianual
do periodo 2018/2022.

Art. 37 - Acessibilidade a Pessoas com Deficiéncia - PcD, estara
contemplado em todos os projetos, acbes e empreendimentos custeados com
recursos publicos, conforme define o Decreto Legislativo n® 189/2008, que ratifica a
Convencgéo da ONU e Oficio Circular n® 005/09 de 17/09/2009 do Tribunal de Contas
do Estado;

Art. 38 — O Municipio, através dos Poderes Executivo e Legislativo fara
cumprir o que determina a Lei Complementar n°® 131 de 27/05/2009 e do Decreto
n°®7.185 de 27/05/2009, referente a transparéncia da gestao fiscal, determinando
a disponibilizacdo em tempo real, de informagcbes pormenorizadas sobre a
execucao orcamentaria e financeira do Municipio;

Art. 39 — O Municipio, através dos Poderes Executivo e Legislativo, fara
cumprir o que determina a Lei Federal de n° 12.527 de 18 de novembro de 2011,
que regula o acesso a informagao previsto no inciso XXXIll do art. 5°, no inciso Il
do § 3° do art. 37 e no § 2° do art. 216 da Constituicdo Federal.

Art.40 - Para fins de cumprimento do art. 62 da Lei Complementar n°.
101 de 2000 fica o Municipio autorizado a firmar convénio ou congéneres, com a
Uniao ou o Estado, com vistas:

| - ao funcionamento de servicos bancarios, seguranca publica, DER,
EMDAGRO, Ministério Publico, Tribunal de Justica e Outros;

Il - a possibilitar o assessoramento técnico aos produtores rurais do
Municipio;

lll - a cedéncia de servidores para o funcionamento de 6rgaos ou
entidades no Municipio.
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Art.41 - O Poder Executivo realizara estudos visando a definicdo de
sistema de controle de custos e avaliagdo de resultados das a¢des de governo.

Paragrafo Unico - A alocagdo de recursos na Lei Orcamentaria Anual
sera feita diretamente a unidade orgamentaria responsavel pela sua execugao, de
modo a evidenciar o custo das a¢des e propiciar a correta avaliacdo dos resultados.

Art.42 - Caso o Projeto de Lei Orcamentaria ndo seja aprovado e
sancionado até 31 de dezembro de 2021, a programacgéao dele constante podera ser
executada em cada més, até o limite de um doze avos do total de cada dotacdo, na
forma da proposta remetida a Camara Municipal, enquanto a respectiva lei ndo for
sancionada.

§ 1° Considerar-se-a antecipacao de crédito a conta da lei orcamentaria
a utilizagao dos recursos autorizados neste artigo.

§ 2° O empenhamento e processamento da despesa nesse caso estardo
limitados a 1/12 (um doze avos) de cada grupo de despesa por categoria dos
Orgaos.

§ 3° Excetua-se das limitacbes do disposto no caput do artigo, as
despesas referentes a pessoal e seus encargos, servicos da divida e dotagbes
destinadas ao atendimento de precatérios judiciais e projetos e atividades
financiadas com recursos transferidos pelos governos federal e estadual e
contrapartida.

Art.43 - O Poder Executivo podera encaminhar ao Poder Legislativo para
propor modificacéo nos projetos de Lei relativos ao Plano Plurianual, as Diretrizes
Orcamentarias, ao Orcamento Anual e aos Créditos Adicionais enquanto nao
iniciada a votagao, no tocante as partes cuja alteragao é proposta.

Art. 44 - Verificando eventual Saldo de Dotagdo Orgamentaria da
Camara de Vereadores que ndo sera utilizada, poderao ser oferecidos tais recursos
como fonte para abertura de créditos adicionais pelo poder executivo.

Art.45 - O Executivo Municipal baixara normas complementares para
regulamentacéo da conclusao e elaboracao do Orgamento Participativo, previsto na
Lei Federal n°. 10.257 de 10 de julho de 2001.

Art.46 — Os Entes e Orgaos da Administragdo Publica Direta, Indireta e
Fundacional no Estado de Sergipe, instituirdo procedimentos, rotinas, deveres e
responsabilidades para adequada observancia da ordem cronologica de
pagamentos nos contratos firmados, conforme artigo 5° da lei Federal n° 8.666/93
de 21 de junho de 1993.

Art.47 - A Secretaria de Controle Interno fiscalizara e demonstrara o
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cumprimento do paragrafo tnico do art. 45, da Lei Complementar n°. 101/2000, das
resolucdes de n° 206 de 01/11/01 e n° 226 de 12/02/04 do Tribunal de Contas do
Estado de Sergipe, de acordo com suas atribuicdes e competéncias.

Art. 48 - Ficam autorizadas a revisdo geral das remuneragdes, subsidios,
proventos e pensbes dos servidores ativos, inativos e pensionistas dos Poderes
Executivo e Legislativo Municipal, das autarquias e fundagbes publicas cujo
percentual sera definido em lei especifica e, para fins de atendimento ao disposto
no art. 169, §1°, inciso Il, da Constituicdo Federal, as concessdes de quaisquer
vantagens, criacdo de cargos, empregos e fungdes, alteracdes de estruturas de
carreiras, aumentos de remuneragéo, bem como admissdes ou contratacdes de
pessoal a qualquer titulo, pelos 6rgéos e entidades da administragdo direta ou
indireta, inclusive fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico, observadas
as demais normas aplicaveis.

Paragrafo Unico = 0s recursos necessarios ao atendimento do disposto
no caput deste artigo, caso as dotacdes da Lei Orgcamentaria sejam suficientes,
serao objeto de crédito adicional a ser criado no exercicio de 2022, observado o
disposto no art. 17, da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 49 - Fica o Poder Executivo autorizado a realizar desapropriagéo de
imoveis urbanos a que se refere 0 §3° do art. 182 da Constituicdo Federal,
observado o disposto no art. 16 da Lei Complementar 101 de 04 de maio de 2000
- LRF.

Art. 50 — Nao se considera como substituicdo de servidores e
empregados publicos e ndo contando para o limite de gastos com pessoal definido
no art. 19, inciso lll da Lei Complementar n® 101/00 — LRF, os contratos realizados
com OSCIP — Organizagéo da Sociedade Civil de Interesse Publico.

Art. 51 = Fica o Poder Executivo autorizado a firmar contratos de
parcelamentos com a Receita Federal do Brasil — RFB, Procuradoria Geral da
Fazenda Nacional, Caixa Econdmica Federal, concessiondrias e permissionarias
de servigos publicos.

Art. 52 - Fica o Poder Executivo autorizado a realizar, diretamente,
despesas de custeio para a manutencdo das caixas escolares da Rede Publica
Municipal de ensino que receberem recursos diretamente do governo Federal por
meio do PDDE - Programa Dinheiro Direto na Escola.

Art. 53 - Desde que comprovado o interesse publico, poderdo ser
concedidas premiacdes a pessoas fisicas que participem de concursos, gincanas,
atividades esportivas e culturais e outras festividades incentivadas e/ou promovidas
pelo Poder Publico Municipal.
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Art. 54 - A Lei Orcamentaria reservara recursos, para a transferéncia
financeira a consércios publicos em que o Municipio figue como ente consorciado,
em conformidade com o respectivo contrato de rateio, observadas as disposicdes
da Lei Federal n° 11.107, de 06/04/2005.

Art. 55 — Serdo consideradas legais as despesas com multas, juros e
outros acréscimos decorrentes de eventual atraso no pagamento de compromissos
por insuficiéncia de caixa e/ou necessidade de priorizagcdo do pagamento de
despesas imprescindiveis ao pleno funcionamento das atividades administrativas
essenciais.

Art.56 - Em detrimento dos prazos constitucionais para
encaminhamento ao Poder legislativo Municipal dos Projetos de Lei da LDO - Lei
de Diretrizes Orgamentarias para o exercicio de 2022 ser até 15/04/2021 e do PPA
- Plano Plurianual até 30/09/2021, fica o Poder Executivo autorizado a inserir no
projeto da LOA — Lei Orcamentaria Anual para o exercicio de 2022 as acdes e
projetos constantes da LOA/2021 e do Plano de governo de campanha das eleicbes
de 2020 registrado no TRE - Tribunal Regional Eleitoral.

Art. 57 - O gestor do SUS/Fundo Municipal de Saude elaborara Relatério
detalhado referente ao quadrimestre anterior, o qual conterad, no minimo, as
seguintes informacdes:

I — montante e fonte dos recursos aplicados no periodo;

Il — auditorias realizadas ou em fase de execugéo no periodo e suas
recomendacdes e determinagdes;

Il - oferta e produc&o de servigcos publicos na rede assistencial propria,
contratada e conveniada, cotejando esses dados com os indicadores de satde da
populacéo em seu ambito de atuacéo.

§ 1° - O municipio devera comprovar a observancia do disposto neste
artigo mediante o envio do Relatério de Gestéo ao respectivo Conselho de Satde,
até o dia 30 de margo do ano seguinte ao da execucdo financeira, cabendo ao
Conselho emitir parecer conclusivo sobre o cumprimento ou ndo das normas
instituidas na Lei Complementar n° 141/2009, ao qual sera dada ampla divulgacéo
inclusive em meios eletronicos de acesso publico, sem prejuizo do disposto nos
artigos 56 e 57 da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000.

§ 2° - O municipio devera encaminhar a programagao anual do plano de
saude ao respectivo Conselho de Salde, para aprovacdo antes da data de
encaminhamento da lei de Diretrizes Orgamentarias do exercicio correspondente, a
qual sera data ampla divulgacéo, inclusive em meios eletronicos de acesso publico.

§ 3° - Anualmente, o ente municipal atualizara o cadastro no sistema de
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que trata o artigo 39 da Lei Complementar n° 141/2009, com mencao as exigéncias
deste artigo, além de indicar a data de aprovacédo do relatério de gestao pelo
respectivo conselho de salde.

§ 4° - O relatério de que trata o caput sera elaborado de acordo com
modelo padronizado aprovado pelo Conselho Nacional de Salde, devendo-se
adotar modelo simplificado para municipios com populacdo inferior a 50.000
(cinquienta mil) habitantes.

§ §° - O gestor do SUS/Fundo Municipal de Saude apresentara, até o
final dos meses de maio, setembro e fevereiro, em audiéncia publica na Casa
Legislativa do Municipio, o relatério de que trata o caput.

Art. 58 — Os Projetos de Lei Orcamentéria Anual 2022 e o Plano
Plurianual PPA 2022-2025 do municipio serdo encaminhados ao Poder Legislativo
até 30 de setembro de 2021.

Art.59 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicac3o.

NOSSA SENHORA DA GLORIA, ESTADO DE SERGIPE, EM 10 DE
JUNHOi DE 2021 E DO 93° ANIVERSARIO DA EMANCIPAGAO POLITICADO 26
MUNICIPIO.

LUANA MICHELE SILVA CACHO

efeita Municipal
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EDITAL DE PUBLICACAO

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE NOSSA SENHORA DA GLORIA, do
Estado de Sergipe, LUANA MICHELE DE OLIVEIRA SILVA CACHO, torna
publico que sancionou a Lei Municipal N°1104, de 10 de junho de 2021, que
“DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES ORGAMENTARIAS PARA O EXERCICIO DE
2022.".

A referida Lei Municipal, foi publicada no DIARIO OFICIAL DO
MUNICIPIO, endereco eletronico www. gloria.se.gov.br, no quadro de avisos da
PREFEITURA MUNICIPAL E DA CAMARA MUNICIPAL de Nossa Senhora da
Gléria, do Estado de Sergipe.

Nossa Senhora da Gléria (SE), em 10 de junho de 2021.
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LUANA MICHELE

Prefeita do Mur{ de Nossa Senhora da Gléria/SE
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CERTIDAO

CERTIFICO que a Lei Municipal N°1104, foi publicada no DIARIO OFICIAL
DO MUNICIPIO e afixados no quadro de Aviso da PREFEITURA MUNICIPAL E
CAMARA MUNICIPAL DE NOSSA SENHORA DA GLORIA, para conhecimento

geral.

l6ria (SE), em 10 de junho de 2021.

Ol

al de A stracao,
Desenvolvimento Econdmico e Planejamento
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